Uchwata Nr XVIII/ 5/ 08

Rady Gminy Rybczewice
z dnia 11 czerwca 2008 r.

W sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli nie wymienionych w art, 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela i
realizujacych, w ramach stosunku pracy, obowiazki okreslone dia stanowisk o réznym
obowigzkowym wymiarze godzin.

Na podstawie art. 18 ust, 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samarzadzie gminnym ( tekst jednality Dz. U z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pdZ. zm. )
oraz art. 42 ust.7 pkt 3 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela ( t.j. Dz. U. 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdZn. zm.), po uzyskaniu
pozytywnej opinii Lubelskiego Kuratora Oswiaty w Lublinie Rada Gminy Rybczewice
uchwala, co nastepuje :

§1

Postanowienia uchwaly stosuje sie do nauczycieli zatrudnionych w szkotach
podstawowych | gimnazjum wymienionych w art. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. — Karta Nauczyciela( t.j. Dz. U. 2006 r. Nr 97, poz. 674 z poZn, zm.) dla
ktorych Gmina Rybczewice jest organem prowadzacym.

§2

1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych prowadzonych bezposrednio z dziecmi |
miodzieza przez nauczycieli wymienionych w art. 42 Karty Nauczyciela,
zatrudnionych w peinym wymiarze, ustala sie wedtug nastepujacych norm ;

Lp. | Stanowisko Tygodniowa liczba godzin zajec
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§3

1. Okresla sie tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin dla nauczycieli
realizujgcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o
roznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin wg wzoru
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gdzie:
W obowiazkowy wymiar godzin zajec dla nauczyciela
X1, X; — ilosc godzin poszczegdinych stanowisk przydzielone nauczycielowi w




arkuszu organizacyjnym szkoly,

Y1, ¥2 — tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec dydaktycznych,
opiekunczych, wychowawczych okreslonych dla danych stanowisk w art.
42 ust. 3 Karty Nauczyciela lub uchwata Rady Gminy.

2. obowigzkowy wymiar godzin zajec dla nauczycieli, o, ktorych mowa w pkt 1,
przyjmuje sie w peinych godzinach. Uzyskana srednia matematyczna zaokragla
sie w ten sposab, Ze ponizej 0, 5 godziny pomija sie a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petna godzine.

g4
Godziny ponadwymiarowe rozlicza sie wedlug ustalonego w § 3 tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zajec.

§6

Wykonanie uchwaly powierza sie Wajtowi Gminy | dyrektorom szkot prowadzonych
przez Gming Rybczewice.

87

Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lubelskiego.
§8

Uchwata wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.




UZASADNIENIE

Do uchwaly w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zajec nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela i
realizujgcych, w ramach stosunku pracy, obowigzki okreslone dla stanowisk o roznym
obowiazkowym wymiarze godzin.

Zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (
t.j. Dz. U. 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdzn. zm.) organ prowadzacy szkoly
zobowiazany jest do ustalenia tygodniowej liczby godzin obowigzkowego wymiaru
zajec dla nauczycieli nie ujetych w art. 42 ust. 3 wyZej cytowanej ustawy. Uchwatla
porzadkuje tygodniowy wymiar godzin zajec — zatrudnionych w szkotach na terenie
Gminy Rybczewice — pedagoga i logopedy.

Organ prowadzacy jest rowniez zobowiazany do okreslenia zasad ustalania
obowiazkowego wymiaru zajec dla nauczycieli o roznym wymiarze godzin. W
szkotach, dla ktdrych organem prowadzacym jest Gmina Rybczewice pracuja
nauczyciele realizujgcy w ramach stosunku pracy zajecia dydaktyczne, wychowawcze
lub opiekuncze dla ktorych tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin jest rézny. Dia
przyktadu liczba tygodniowych obowigzkowych zajec dla nauczyciela historii wynosi
18 a lizba tygodniowych godzin zajec bibliotekarza biblioteki szkolnej wynosi 30.
Przepisy prawa nie normuja w jaki sposob ustali¢ tygodniowa cbowiazkowa liczbe
godzin dla nauczyciela realizujacego zajecia o réznym wymiarze ( historia +
bibliotekarz). Uchwata ta reguluje jednoznacznie kwestie obliczania tygodniowego
wymiaru godzin nauczycieli realizujacych zajecia o roznym wymiarze | podjecie jej
jest uzasadnione.




